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74 tutto il Personale

oo
. Jex Personale

St TE0C
OGGET10O: Orario di servizio.

La Scrivente ha avuto modo di riscontrare alcuni casi di mancato rispetto della disciplina
<ull’orario di lavoro. ovvero ritardi ripetuti c/o permanenza non autorizzata al lavoro oltre il termine
massimo dell orario di servizio, da parte di qualche dipendente presso alcune sedi dellIstituto.

Si rammenta che Porario di servizio, stabilito con contrattazione integrativa decentrata di sede
in un arco temporale massimo, & il tempo giornalicro per assicurare la funzionalita delle strutture
degli uffici e Uerogazione dei servizi all’utenza ¢ che ciascun dipendente, nell’ambito dell’orario
d’obbligo contrattuale, & tenuto ad assicurarc la propria prestazione lavorativa in funzione delle
csigenze derivanti dallarticolazione dell’orario di servizio.

Nel ricordare di seguito 1’orario massimo di servizio previsto nelle sedi:
- della Toscana ¢ dell’Umbria, al massimo fino alle ore 19.00, dal lunedi al vencrdi:
_ delle Marche, al massimo fino ore 18.30, dal lunedi al giovedi e fino alle ore 16.00 il

venerdi;
si precisa che non & tollerabile la permancenza di personale dipendente nella scde di servizio

oltre Porario massimo stabilito come sopra indicato.

Si confida, per il [uturo, in una pit attenta e scrupolosa osservanza delle disposizioni
sull*orario di lavoro da parte di tutto il personale al fine di non incorre nelle previste responsabilita,
prima fra tutte quella disciplinare.




